
世界シェア NO.1スキャナー／リモートワーク・福利厚生の充実 
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【IT関連・電気・電子工業】 

【事業内容】 

コンピュータ開発で培った技術を基に、イメージスキャナーなど

のハードウェアおよび、セキュリティ・文書管理などのソフトウ

ェアやサービス、ITインフラ構築や他企業と提携したマルチベン

ダーサービスなど、ICT に関する製品・サービスをトータルにご

提供 

会社 

情報 

本社住所 石川県かほく市宇野気ヌ 98-2 資 本 金 150億円 

事 業 所 石川本社 

従業員数 4,247名（PFU グループ、2024年 5 月現在） 平均年齢 45.3歳（2024年 5 月現在） 

売 上 高 1,275億円（2023 年度連結） 平均給与 7,280,000円（2023 年度） 

Ｈ  Ｐ https://www.pfu.ricoh.com/ 

採用

に関

する

情報 

採用実績 

（新卒） 

【2024年度】大学院生 21名、大学生 41名、高専生 1名、その他 6名 
【2023年度】大学院生 12名、大学生 16名、高専生 0名、その他 4名 

【2022年度】大学院生  6名、大学生 10名、高専生 0名、その他 0名 

給  与 

基 本 給 272,800円（修士）／247,000円（大学）※2025 年度入社者実績 

各種手当 

●社会保険完備（労災・雇用・健保・厚生年金） ●交通費（全額支給） ●住

宅手当 ●スマートワーキング手当（在宅手当） ●ファミリーアシスト給付（家

族手当に相当） ●残業手当（実績に応じて 1分単位で支給） 

賞  与 年 2回（6.12月分） 昇  給 年 1回 

就業時間 平日 8:40～17:10（休憩 1時間） 

休  日 

完全週休 2日制（土・日）、祝日、夏季／年末年始、年間休日 125日（2024年度） 年次有給

休暇（初年度より 20日支給、2023年度平均取得日数 15.0日）、 慶弔休暇、積立休暇、リフ

レッシュ休暇 ほか 

福利厚生 
企業年金基金、財形貯蓄制度、ファミリーアシスト給付 通勤手当、住宅手当、時間外手当、

休日勤務手当 ほか 

教育制度 
入社前教育、新人導入研修／専門研修、ＯＪＴ、フォロー研修、部門別教育講座、社外講習

会、キャリア開発教育、各種資格取得奨励制度、国際化教育 ほか 

そ の 他 ●受動喫煙対策（屋内全面禁煙） ●社内クラブ活動（野球・テニス他） 

職場 

紹介 

当 社 の 

強  み 

世界シェア No.1※1のイメージスキャナー、国内シェア No.1※2のセキュリティ製品など、数々
の製品でトップを走り続けている PFU。私たちは、それらの技術力をベースに、「新たな価
値」「夢や感動」を創造しています。あなたも私たちと共に、既存のビジネスを超えるよう
な超独創的な製品を生み出してみませんか。 
※1 ドキュメントスキャナーを対象とする。日本・北米は KEYPOINT INTELLIGENCE 社(InfoTrends)により集計（2023 年実績）。ドキュメントスキャナー集計より

Mobile/Micro を除く 6 セグメントの合計マーケットシェア（主に 8ppm 以上のドキュメントスキャナー全体）。欧州は infoSource 社（2023 年実績）の集計に基

づき、西欧地区（トルコとギリシャを含む）におけるシェア。※2 対象：検疫ツール市場（不正接続防止ツール）、順位・シェア：1 位（6 年連続）／38.8％（2023

年度実績）、調査会社：（株）富士キメラ総研「2019～2024 ネットワークセキュリティビジネス調査総覧」、調査年度：2018 年度～2023年度実績・企業シェア 

当 社 の 

魅  力 

【働きがいのある環境と地域貢献】  

世界に広がる PFUのビジネス。当社が創業時から大切にしているのがフロンティアスピリッ

ツです。グローバル化が進み、一歩先の予測ができない時代になってもこの想いは変わりま

せん。もっと素敵でもっと豊かな社会を目指し、固定概念を捨てて前進すること。その先に

あるのは人々が笑顔で溢れる世界です。探求心と好奇心を携えて、PFUのクリエイティビテ

ィはこれからもワールドワイドに広がっていきます。 

職 場 の 

雰 囲 気 

充実した福利厚生、ワークライフバランスに配慮したさまざまな制度をはじめ、一人ひとり

の働きやすさを大切にした快適な職場の環境作りを徹底しています。1on1 によるキャリア

相談や、語学や専門技術のキャリアアップ講習をはじめ、個人がモチベーションを高め、成

長し、将来の人生設計を描くことができる多様な機会を提供し、たくさんの社員に利用され

ています。 

採用 

担当 

部 署 名 人事統括部 人材開発部 採用課 電  話 076-283-8511 

担当者名 採用担当 メ ー ル recruit@ml.ricoh.com 

住  所 〒220-8567 神奈川県横浜市西区みなとみらい 4-4-5 横浜アイマークプレイス 

 


