
地域の笑顔のために ～みんなが喜ぶ街づくり～  
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が い し ゃ

竹松組
た け ま つ ぐ み

 

【建設業】 

【事業内容】 

土木工事：道管・ガス管の設置工事、道路工事、住宅造成工事 

橋梁工事：古くなった橋の長寿命化を図る工事 

マンホール耐震化工事：地震があっても下水道の機能を維持できる 

ように改良する工事 

会社 

情報 

本社住所 金沢市大浦町ト 69番地 資 本 金 3,000万円 

事 業 所 本社(上記) 

従業員数 26名 平均年齢 43歳(2022年度) 

売 上 高 5.2億円(直近) 平均給与 310,000円（2022年度） 

Ｈ  Ｐ http://takematugumi-recruit.jp/gyousyu/kantoku.html 

採用

に関

する

情報 

採用実績 

（新卒） 

【2024年度】無し 

【2023年度】無し 

【2022年度】無し 

給  与 

基 本 給 大学生 22万円、高専生 20万円 

各種手当 職務手当 2.8万円、 

賞  与 年 3回（実績 3.8月分） 昇  給 年 1回（8月） 

就業時間 8:00～17:00（休憩 80分）／月平均時間外勤務 10時間程度 

休  日 日・祝日・土（隔週）／年間休日 105日／平均有給取得日数 11日（2022年度） 

福利厚生 酸素 BOX・トレーニングルーム完備、スポーツや趣味、家族へのプレゼントの助成金 

教育制度 新入社員研修、資格取得サポート 

そ の 他 建設キャリアアップシステム導入済み、転勤なし 

職場 

紹介 

当 社 の 

強  み 

長年、土木工事をメインとしてきましたが上記の事業内容欄にあるように橋梁工事、マン

ホール耐震化工事と事業の柱を複数持つことで収益の安定化を進めていること 

それに満足せず挑戦を続けていること 

人を育てることに注力しており、今後も継続していくこと 

当 社 の 

魅  力 

・「挑戦しないこと」は「失敗すること」に劣るというチャレンジ精神 

・従業員の声を積極的に聞く姿勢(酸素 BOX、トレーニングルームなどの実績) 

・地域のみなさん、従業員、家族に喜んでもらうことを大切にする理念 

・職場の雰囲気 

職 場 の 

雰 囲 気 

・良くも悪くも大らか 

・「楽しそう」と入社、一度退社後に「やっぱり」と再入社など居心地の良い場所 

・ベテランから若手までバランスよく在籍しており、風通しが良い 

・社長にも NOと言える健全な組織 

採用 

担当 

部 署 名 総務部 電  話 076-258-5511 

担当者名 竹松 メ ― ル masaot@takematugumi.co.jp 

住  所 金沢市大浦町ト 69番地 


