
先着  

【女性活用のメリットの声】 

・他人への気遣いや、きめ細かい作業が活きる（製造業） 

・女性視点でのサービス改善や社内への意見は貴重（販売業） 

・女性社員が言いづらい悩みを代わりに聞いてくれて助かる（製造業） 

就業規則変更 時短勤務 

フレックス制度 人材確保 

職場環境調整 

育児休暇制度 ▼ ▼ 

【専門家派遣例】 
社会保険労務士、 
採用コンサルタント等 

石川県が 
専門家を 
無料派遣。 

女性が働きやすい 
環境に整備したいが 
何をしたらよいか 
わからない 

こんな相談を 
お受けします。 

例えば ▼ 

▼ 

▼ ▼ 

10社 

再就職女性を採用したい企業様へ 

申込方法は 
裏面へ。 

「子育て・介護」など
該当者の対応を相
談したい 

・子育て中の女性をはじめとした 
 女性人材の確保のため 
 専門家によるアドバイスを受けて 
 よりよい職場環境をつくりませんか？ 

・様々な雇用関係助成金の 
 ご相談もお受けします。 

短時間勤務などの 
導入について相談したい 

Q 

Q 

Q 

女性人材の 

獲得に向けて 
専門家が 
応援します。 

無料 

専門家 
派遣費用 



専門家派遣の流れ 

専門家派遣申込書 

＜ 派遣費用 ＞ 

＜申込受付期間＞ 

＜問い合わせ先＞ いしかわ就職・定住総合サポートセンター
（ＩＬＡＣ） 
UIターンサポート石川 

無料 

平成30年5月1日から平成31年3月31日まで 

※定員に達しだい終了（先着10社） 

専門家派遣申込書を下記メールアドレスまたはＦＡＸにて 
 

訪問回数は最大2回までとなります。 

申込 
連絡 

電話 
メールにて 
相談内容 
確認 

専門家選定 
ご連絡 

派遣専門家 
訪問日時 
調整 

企業名 
事業所名 

所在地 

担当者 

連絡先 

相談内容 

相談希望 
専門家 相談希望日 

主たる業種 

電話 FAX: 

E-mail: 

※ご連絡頂いてから2週間ほど調整を頂きます。 

社労士、採用ｺﾝｻﾙﾀﾝﾄ、どちらでも
その他（             ） 

調整に2週間ほど掛かります。 

申込方法 

TEL : 076-235-4540 

Mail : support@ishikawa-note.jp 

★訪問回数は最大2回までとなります。 

★対面の相談・メール＆電話での相談回数はお問合せください。 

FAX : 076-235-4541  

送り先： 

メールの場合は下記内容を同じく明示ください。 

★一定のサポートを行った後、引き続き専門家の支援をご希望される 
 場合は、当事業者間で別途ご委託をお願いいたします。 

※本事業は石川県からの委託を受け、(株)パソナが実施しております。 

いしかわ就職・定住総合サポートセンター（ILAC） 
UIターンサポート石川 

※希望のものに○ 


